
 

 
Seminarium Gospodarcze POLSKA – INDIE (Region Gujar at) 

 
 
Uprzejmie informujemy, że w dniu 17 września br. odbędzie się w Krajowej Izbie 
Gospodarczej Seminarium Gospodarcze Polska – Indie , w którym weźmie udział 
delegacja indyjskiego Regionu Gujarat. 
 
Delegacji przewodniczy P. B.B. Swain, Wiceprzewodniczący i Dyrektor Zarządzający 
Gujarat Inc. Development Corporation (GIDC), Główną działalnością GIDC jest 
tworzenie sprzyjającego klimatu rozwoju przemysłowego w Regionie Gujarat, w tym 
również pomoc techniczna i rozwój infrastruktury.  
 
W składzie delegacji znajdują się przedstawiciele biznesu z następujących sektorów: 
motoryzacyjny, usługi finansowe, elektronika i urz ądzenia chłodnicze, 
biotechnologia, lotnictwo, hutnictwo, przemysł spo żywczy, przemysł opakowa ń, 
kompletne zakłady (pod klucz) produkcji napojów, ch emiczny, petrochemiczny, 
łożysk a,  a także przedstawiciele Rządu Regionu Gujarat. 
 
Celem spotkania będzie przeprowadzenie rozmów i nawiązania współpracy z polskimi 
przedstawicielami powyższych sektorów gospodarki, przedstawienie możliwości 
inwestycyjnych Regionu Gujarat, wymiana technologiczna pomiędzy 
zainteresowanymi podmiotami, zaproszenie do udziału w VI Szczycie „Vibrant Gujarat 
Summit”. Który odbędzie się w dniach 11 – 13 stycznia 2013 r. w Mahatma 
Ganhinagar w Gujarat. 
 
Seminarium a następnie rozmowy B2B odbędą się w siedzibie Krajowej Izby 
Gospodarczej, Warszawa, ul. Trębacka 4; początek spotkania o godz. 10.00. 
Po części oficjalnej i informacyjnej zapraszamy na tradycyjny poczęstunek kuchni 
indyjskiej. 
 
Udział w Seminarium jest bezpłatny. 
 
 
Prosimy o odesłanie zgłoszenia udziału na fax: 22- 630 95 59 ;  22 – 8284199, e-mail: 
mnowakowska@kig.pl, nwysocka@kig.pl. Informacje telefoniczne: 22 – 6309 783, 613 
 
 

Zgłoszenie udziału w Seminarium Gospodarczym  
Polska – Indie (Region Gujarat)  

 
Imię i nazwisko delegata……………………………………………………………………… 
 
Nazwa Przedsiębiorstwa: …………………………………………………………………… 
 
Tel: ……………………………. Fax: ………………………….  E-mail:………………………. 
 
 


